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I NEETs, cioè giovani  tra i 15 e i 29 anni di età, non occupati e non inseriti nel mondo 

dell’istruzione e della formazione (“not in employment, education or training”) sono 

diminuiti sensibilmente in provincia di Bergamo nel corso del 2016. Dopo essersi 

portati stabilmente al di sopra delle 30mila unità tra il 2012 e il 2015, nell’ultimo 

anno, secondo rielaborazioni camerali dall’indagine sulle Forze Lavoro di Istat, 

sarebbero scesi intorno alle 28mila persone. Rapportato alla popolazione residente 

della stessa classe di età (167mila giovani tra i 15 e i 29 anni), il tasso dei NEET è a 

Bergamo al 17%, contro il 24,3% medio dell’Italia (il valore più alto tra tutti i paesi 

dell’Unione Europea, dove in media il NEET rate è al 14,2%). Si tratta in ogni caso di 

un tasso leggermente peggiore rispetto alla media lombarda e ancor più rispetto 

all’area di Milano. 

La riduzione dei NEETs è coerente con il calo del tasso di disoccupazione giovanile1, 

per lo meno nella classe di età dai 15 ai 24 anni, e con il maggiore investimento in 

istruzione che altre fonti2 segnalano per Bergamo. 

 

 

 

Resta tuttavia molto ampio il divario di genere: se i NEET maschi a Bergamo risultano 

quasi dimezzati nel 2016 rispetto all’anno prima con un tasso che scende al 10,7% , 

contro il 22,4 dell’Italia, il 12,2 dell’Unione Europea e circa 3 punti al di sotto dei valori 

in Lombardia e a Milano), le giovani NEET bergamasche sono in leggera crescita con 

un tasso al 23,6%, non lontano dal triste primato italiano (al 26,3%) e nettamente al 

di sopra dei corrispondenti dati lombardo e soprattutto milanese, con un divario di 

oltre 7 punti rispetto alla media dell’Unione Europea. 

La recente ripresa dell’industria, dove prevale tradizionalmente il lavoro maschile, può 

spiegare in parte del fenomeno, che ha tuttavia radici e implicazioni sociali ben più 

ampie. 

                                                           
1
 Vedi “Occupazione e forze lavoro in provincia di Bergamo. Anno 2016”, Servizio Studi CCIAA di Bergamo, 15/3/2017 

2
 Vedi “IlSole24Ore” del 17/7/2017, in specifico sul rapporto tra laureati e giovani a Bergamo 

NEET e NEET rate 15-29 anni (dati medi annui)

NEET 

RATE
NEET Totale

NEET 

RATE
NEET Totale

NEET 

RATE
NEET Totale

2011 10,6 9.055 85.125 19,9 16.410 82.588 15,2 25.466 167.713

2012 15,4 13.076 85.173 25,4 20.959 82.529 20,3 34.035 167.702

2013 15,9 13.622 85.497 23,6 19.439 82.224 19,7 33.060 167.721

2014 18,5 15.841 85.680 22,3 18.272 81.762 20,4 34.113 167.442

2015 21,1 17.978 85.363 22,0 17.983 81.740 21,5 35.961 167.103

2016 10,7 9.174 85.368 23,6 19.289 81.814 17,0 28.463 167.181

CCIAA BERGAMO su microdati F-L ISTAT (IRS Milano/Unioncamere Lombardia)

Maschi

BERGAMO

Femmine Totale
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CCIAA BG su dati Eurostat/Unioncamere Lombardia

Anno 2016 - NEETs totali 15-29 anni in % su popolazione 15-29
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CCIAA BG su dati Eurostat/Unioncamere Lombardia

Anno 2016 - NEETs MASCHI 15-29 anni in % su popolazione 15-29
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Young people neither in employment nor in education and training  (NEET rates)

SEX Total

AGE From 15 to 29 years

WSTATUS Not employed persons

UNIT Percentage

TYPTRAI Neither formal nor non-formal education and training

2011 2012 2013 2014 2015 2016

Iceland 7,6 7,0 6,4 6,9 5,3 4,6

Netherlands 5,9 6,5 7,5 7,6 6,7 6,3

Luxembourg 6,6 7,6 7,2 6,5 7,6 6,8

Sweden 7,9 8,4 7,9 7,8 7,4 7,1

Norway 6,6 6,4 7,0 7,1 7,0 7,1

Switzerland 7,7 7,6 7,7 7,5 7,2 7,2

Denmark 7,6 8,2 7,5 7,3 7,7 7,4

Germany 9,7 9,3 8,7 8,7 8,5 8,8

Malta 12,1 11,7 11,3 11,7 11,4 8,8

Austria 8,5 8,2 8,6 9,3 8,7 8,9

Lithuania 14,7 13,9 13,7 12,9 11,8 10,7

Slovenia 9,4 11,8 12,9 12,9 12,3 10,9

Czech Republic 12,1 12,9 12,8 12,1 11,8 11,1

Finland 10,0 10,4 10,9 11,8 12,4 11,7

United Kingdom 15,4 15,3 14,6 13,4 12,7 12,3

Portugal 13,9 15,6 16,4 14,6 13,2 12,8

Belgium 13,8 14,4 14,9 14,1 14,4 13,0

Latvia 19,1 17,2 15,6 15,2 13,8 13,3

EU (15) 15,0 15,5 15,4 14,9 14,4 13,8

Estonia 14,7 15,1 14,3 13,8 12,5 13,8

Poland 15,2 15,7 16,2 15,5 14,6 13,8

Hungary 17,6 18,7 18,4 16,4 15,1 14,1

EU (28) 15,4 15,8 15,9 15,4 14,8 14,2

EU (27) 15,4 15,8 15,8 15,3 14,8 14,2

France 14,7 15,1 13,8 14,2 14,7 14,4

Euro area (19) 15,3 15,9 16,0 15,7 15,2 14,5

Euro area (18) 15,3 15,9 16,0 15,7 15,2 14,6

Euro area (17) 15,3 15,9 16,0 15,7 15,2 14,6

Ireland 22,0 21,3 18,6 18,1 16,8 15,2

MILANO 12,2 13,6 16,3 16,7 16,6 15,7

Slovakia 18,7 18,8 19,0 18,2 17,2 15,9

LOMBARDIA 15,1 16,0 18,3 18,1 18,5 16,9

BERGAMO 15,2 20,3 19,7 20,4 21,5 17,0

Cyprus 14,8 17,3 20,4 19,5 18,5 17,9

Spain 20,6 22,2 22,5 20,7 19,4 18,1

Croatia 19,1 19,7 22,3 21,8 19,9 19,5

Romania 19,5 19,3 19,6 19,9 20,9 20,2

Greece 23,0 26,8 28,5 26,7 24,1 22,2

Bulgaria 24,7 24,7 25,7 24,0 22,2 22,4

Italy 22,5 23,8 26,0 26,2 25,7 24,3

Turkey 32,7 31,7 29,3 28,4 27,9 27,8

FYR Macedonia 31,6 32,1 31,3 31,9 32,5 31,3

EUROSTAT/CCIAABG/UNIONCAMERE LOMBARDIA/ IRS MILANO
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SEX Males

AGE From 15 to 29 years

WSTATUS Not employed persons

UNIT Percentage

TYPTRAI Neither formal nor non-formal education and training

2011 2012 2013 2014 2015 2016

Iceland 7,4 7,6 6,9 7,2 5,6 4,3

Luxembourg 5,0 6,2 6,7 7,4 6,5 5,4

Czech Republic 7,6 8,4 8,2 7,0 6,6 5,6

Netherlands 5,0 5,5 6,9 6,5 5,8 5,7

Malta 9,4 9,1 9,4 9,0 9,0 6,3

Sweden 7,4 7,9 7,5 7,5 7,2 6,8

Switzerland 6,9 6,6 7,2 7,3 6,9 6,8

Germany 7,7 7,2 6,7 6,7 6,6 7,0

Norway 5,9 5,8 6,5 6,5 6,7 7,1

Denmark 7,2 8,0 7,0 6,8 7,3 7,2

Austria 7,3 6,9 7,6 8,4 8,2 8,4

Estonia 12,8 11,8 11,1 11,2 7,9 8,6

Hungary 13,7 15,3 14,5 12,2 11,1 9,6

United Kingdom 12,7 12,3 11,9 10,5 9,8 9,8

Slovenia 9,4 10,9 11,7 11,2 11,7 10,6

Poland 12,3 12,8 13,4 13,1 12,6 10,7

BERGAMO 10,6 15,4 15,9 18,5 21,1 10,7

Lithuania 15,9 14,8 13,2 11,5 10,7 10,8

Slovakia 16,0 15,5 16,2 14,9 13,2 11,1

Finland 9,1 9,4 10,4 11,8 11,6 11,2

Belgium 12,3 13,3 14,1 13,9 13,9 12,0

EU (28) 13,5 14,0 14,1 13,6 13,0 12,2

EU (27) 13,4 14,0 14,0 13,5 13,0 12,2

EU (15) 13,3 13,9 13,9 13,5 13,0 12,3

Portugal 12,9 15,5 16,0 14,0 12,1 12,4

Latvia 17,9 16,0 13,9 12,6 12,2 12,9

Euro area (19) 13,8 14,6 14,7 14,4 13,9 13,1

Euro area (18) 13,8 14,6 14,8 14,4 13,9 13,1

Euro area (17) 13,7 14,6 14,8 14,5 13,9 13,1

France 12,9 13,8 12,3 13,1 13,5 13,1

LOMBARDIA 11,6 14,1 17,4 16,4 16,1 13,5

MILANO 10,0 12,9 15,8 16,1 14,3 13,9

Ireland 22,9 22,1 18,4 17,1 16,2 14,5

Turkey 16,4 16,6 14,8 14,6 14,2 14,8

Romania 16,7 16,3 16,2 16,5 16,1 15,2

Cyprus 14,2 17,2 20,7 20,5 17,7 16,2

Spain 20,8 22,8 22,8 20,5 19,2 17,4

Bulgaria 23,0 23,0 23,8 21,3 19,8 19,1

Croatia 19,3 20,0 22,5 22,4 20,5 19,5

Greece 19,6 24,2 26,8 24,8 22,2 19,8

Italy 20,0 21,7 24,5 24,8 24,2 22,4

FYR Macedonia 28,6 30,2 28,1 27,8 29,9 28,7

EUROSTAT/CCIAABG/UNIONCAMERE LOMBARDIA/ IRS MILANO
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SEX Females

AGE From 15 to 29 years

WSTATUS Not employed persons

UNIT Percentage

TYPTRAI Neither formal nor non-formal education and training

2011 2012 2013 2014 2015 2016

Iceland 7,8 6,4 5,9 6,5 4,9 5,0

Netherlands 6,8 7,6 8,2 8,7 7,6 6,9

Norway 7,3 7,1 7,5 7,7 7,4 7,2

Sweden 8,5 8,9 8,3 8,1 7,6 7,3

Switzerland 8,6 8,7 8,3 7,8 7,5 7,6

Denmark 7,9 8,4 8,1 7,8 8,2 7,7

Luxembourg 8,2 9,0 7,8 5,6 8,7 8,3

Austria 9,8 9,5 9,7 10,3 9,2 9,4

Lithuania 13,3 13,0 14,3 14,3 13,0 10,7

Germany 11,7 11,5 10,8 10,8 10,5 10,8

Slovenia 9,4 12,8 14,1 14,8 13,0 11,3

Malta 14,9 14,5 13,4 14,7 13,9 11,5

Finland 11,0 11,4 11,4 11,7 13,1 12,3

Portugal 14,8 15,7 16,9 15,3 14,4 13,2

Latvia 20,3 18,4 17,3 17,9 15,4 13,6

Belgium 15,3 15,4 15,7 14,2 15,0 14,0

United Kingdom 18,2 18,3 17,4 16,4 15,5 14,9

EU (15) 16,7 17,0 16,9 16,4 16,0 15,4

France 16,4 16,4 15,3 15,3 15,9 15,6

Euro area (19) 16,9 17,2 17,3 17,0 16,5 16,0

Ireland 21,1 20,5 18,7 19,0 17,5 16,0

Euro area (18) 16,9 17,3 17,3 17,0 16,6 16,1

Euro area (17) 16,9 17,3 17,3 17,0 16,6 16,1

EU (27) 17,4 17,7 17,7 17,2 16,7 16,2

EU (28) 17,4 17,7 17,7 17,2 16,7 16,3

Czech Republic 16,9 17,7 17,7 17,4 17,2 16,8

Poland 18,3 18,8 19,1 18,1 16,7 17,1

MILANO 14,4 14,3 16,9 17,3 18,9 17,5

Spain 20,4 21,6 22,1 20,9 19,7 18,7

Hungary 21,6 22,2 22,6 20,8 19,2 18,8

Estonia 16,6 18,5 17,5 16,4 17,3 19,2

Cyprus 15,4 17,4 20,1 18,5 19,2 19,3

Croatia 18,9 19,3 22,1 21,2 19,3 19,4

LOMBARDIA 18,7 17,9 19,2 19,9 21,1 20,4

Slovakia 21,6 22,1 21,9 21,7 21,4 20,9

BERGAMO 19,9 25,4 23,6 22,3 22,0 23,6

Greece 26,5 29,4 30,3 28,5 26,1 24,8

Romania 22,5 22,5 23,2 23,5 26,1 25,5

Bulgaria 26,6 26,4 27,8 26,8 24,7 25,8

Italy 25,1 25,8 27,5 27,7 27,1 26,3

FYR Macedonia 34,8 34,1 34,6 36,2 35,3 34,0

Turkey 48,7 46,7 43,8 42,3 41,6 40,9

EUROSTAT/CCIAABG/UNIONCAMERE LOMBARDIA/ IRS MILANO


